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    „Orzecznictwo Podatkowe” wraz z przysługującymi Czytelnikom innymi elementami dostępnymi w subskrypcji (e-letter, strona WWW i in.) chronione są prawem autorskim. Przedruk materiałów opublikowanych w „Orzecznictwie Podatkowym” oraz w innych dostępnych elementach subskrypcji – bez zgody wydawcy – jest zabroniony. Zakaz nie dotyczy cytowania publikacji z powołaniem się na źródło.


    Publikacja „Orzecznictwo Podatkowe” została przygotowana z zachowaniem najwyższej staranności i z wykorzystaniem wysokich kwalifikacji, wiedzy i doświadczenia autorów oraz konsultantów. Zaproponowane


    w publikacji „Orzecznictwo Podatkowe” oraz w innych dostępnych elementach subskrypcji wskazówki, porady i interpretacje nie mają charakteru porady prawnej. Ich zastosowanie w konkretnym przypadku może wymagać dodatkowych, pogłębionych konsultacji. Publikowane rozwiązania nie mogą być traktowane jako oficjalne stanowisko organów i urzędów państwowych. W związku z powyższym redakcja nie może ponosić odpowiedzialności prawnej za zastosowanie zawartych w publikacji „Orzecznictwo Podatkowe” lub w innych dostępnych elementach subskrypcji wskazówek, przykładów, informacji itp. do konkretnych przypadków.


    Wydawca nie odpowiada za treść zamieszczonej reklamy; ma prawo odmówić zamieszczenia reklamy, jeżeli jej treść lub forma są sprzeczne z linią programową bądź charakterem publikacji oraz interesem Wydawnictwa Wiedza i Praktyka.

  


  
    W skrócie


    Drogi hotel w delegacji tylko za zgodą szefa


    Za nocleg podczas podróży służbowej pracownikowi przysługuje zwrot kosztów, które są limitowane. W uzasadnionych przypadkach pracodawca może wyrazić zgodę na zwrot przekraczający te limity. W takiej sytuacji nadwyżka jest zwolniona z podatku.


    Spółka wysyła swoich pracowników zarówno w delegacje krajowe, jak i zagraniczne. Rozliczenie wydatków z tytułu wyżywienia i noclegów w trakcie wyjazdów odbywa się na podstawie rachunków lub faktur wystawionych na spółkę. Czasami cena za nocleg przekracza limity z rozporządzenia z 29 stycznia 2013 r. w sprawie podróży służbowych. Podatnik zapytał ministra finansów, czy jeżeli pracodawca zgadza się na takie rozliczenie za hotel nadwyżka podlega opodatkowaniu PIT.


    Podatnik uważał, że nie.


    Organ podatkowy przyznał mu rację. Wyjaśnił, że w uzasadnionych przypadkach pracodawca może wyrazić zgodę na zwrot kosztów noclegu stwierdzonych rachunkiem w wysokości przekraczającej limity, o których mowa w § 8 ust. 1 oraz § 16 ust. 1 rozporządzenia o podróżach służbowych.


    Wówczas zwrot poniesionych wydatków (potwierdzony rachunkiem lub fakturą), przekraczający limity z rozporządzenia, nie będzie podlegał opodatkowaniu na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 16 lit. a ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych.


    A to oznacza, że finansowanie noclegu przez spółkę nie będzie wiązać się z obowiązkami płatnika.


    Interpretacja indywidualna dyrektora Izby Skarbowej w Poznaniu z 15 kwietnia 2014 r., nr ILPB2/415-73/14-5/WM


    Alkohol do czyszczenia linii produkcyjnej bez akcyzy


    Zwolniony z podatku akcyzowego jest częściowo skażony alkohol zużywany do czyszczenia linii produkcyjnych – wyjaśnił minister finansów.


    W najnowszej interpretacji ogólnej minister finansów przypomniał, że częściowo skażony alkohol jest zużywany do czyszczenia linii produkcyjnych ze względów technologicznych po to, aby wyprodukowany produkt nieprzeznaczony do spożycia przez ludzi spełniał normy czystości składu. W konsekwencji podlega zwolnieniu z podatku akcyzowego.


    Interpretacja ogólna ministra finansów z 8 kwietnia 2014 r., nr AG3/033/26/2013/FLL/6

  


  Zorganizowany najem pozbawi preferencji



  Wynajmowanie nieruchomości na szeroką skalę to przejaw stałej i zorganizowanej działalności gospodarczej. W konsekwencji uzyskany dochód nie może być objęty ryczałtem od przychodów ewidencjonowanych według 8,5% stawki.


  Sprawa dotyczyła małżeństwa, które prowadziło oddzielnie działalność gospodarczą. Sporadycznie zajmowali się też podnajmem nieruchomości. Uzyskiwane dochody opodatkowywali w formie ryczałtu. Dodatkowo kupili działkę, na której chcieli wybudować budynek mieszkalno-usługowy. Wątpliwości dotyczyły tego, jak rozliczać najem obecnych i nowych lokali. Organ podatkowy uznał, że najem nastawiony jest na osiągnięcie zysku w postaci czynszu, a zakres prowadzonego najmu wskazuje, że nie może on być prowadzony inaczej niż w sposób zorganizowany i profesjonalny. Podobnego zdania był NSA, do którego sprawa trafiła.


  Sąd uznał, że prowadząc na własny rachunek zorganizowany i ciągły wynajem lokali, podatniczka prowadzi działalność gospodarczą w zakresie m.in. najmu lokali. A to oznacza, że przychody z najmu nie mogą być opodatkowane ryczałtem.


  Wyrok NSA z 4 kwietnia 2014 r., sygn. akt II FSK 1092/12


  Wstępne wydatki leasingowe to pośrednie koszty podatkowe


  Opłata wstępna w leasingu operacyjnym powinna być ujęta w kosztach ratalnie, przez cały okres korzystania z leasingu w działalności gospodarczej.


  Spółka zawiera umowy leasingu samochodów, które używa w działalności gospodarczej przez okres 3–5 lat. Pierwsze opłaty przewyższały raty miesięczne. Wątpliwości dotyczyły tego, w którym momencie zaliczać takie wydatki do kosztów.


  Organ podatkowy stwierdził, że związek poniesionego wydatku w postaci opłaty wstępnej z uzyskiwanymi przez spółkę przychodami nie ma charakteru bezpośredniego. Co w konsekwencji oznacza, że opłata stanowi pośredni koszt podatkowy potrącalny w dacie jej poniesienia. Skoro zatem spółka opłatę tę rozlicza bilansowo przez cały okres leasingu w równych ratach miesięcznych, to w tym samym czasie powinna ją ujmować podatkowo.


  Interpretacja indywidualna dyrektora Izby Skarbowej w Poznaniu z 15 kwietnia 2014 r., nr ILPB4/423-33/14-4/MC


  Koszty badania okulistycznego są dla pracownika przychodem


  Pracownik, który ma ważne badanie okresowe, ale w związku z pogarszającym się wzrokiem poprosi pracodawcę o sfinansowanie nowych szkieł, musi liczyć się z tym, że kwota refundacji będzie stanowiła przychód podlegający PIT.


  Pracodawca zapewnia pracownikom okulary korekcyjne w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej. W przypadku gdy osobie zatrudnionej pogorszy się wzrok, zakup nowych szkieł jest finansowany ze środków firmowych. Wątpliwości dotyczyły tego, czy koszty takiej refundacji będą stanowiły przychód zatrudnionego. Organ podatkowy uznał, że są to dodatkowe świadczenia, od których należy pobrać zaliczkę na PIT.


  – Pracodawcy, którzy wysyłają pracowników na nadprogramowe badania okulistyczne, powinni pamiętać, że poniesione koszty stanowią dla pracowników przychód ze stosunku pracy podlegający opodatkowaniu – przypomina Izabela Ukonu, starszy konsultant w Accreo.


  Interpretacja indywidualna dyrektora Izby Skarbowej w Łodzi, nr IPTPB1/415-719/13-6/DS


  Uzyskana przez pracownika kwota zwrotu kosztów za zakup okularów korygujących wzrok, po spełnieniu warunków, korzysta ze zwolnienia z PIT na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 11 ustawy o PIT.


  Pytanie do eksperta: Czy organy podatkowe nie są zbyt restrykcyjne w kwestii spełnienia warunków tego zwolnienia z podatku?


  [image: ]


  
    Izabela Ukonu


    starszy konsultant w Accreo

  


  Na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 11 ustawy o PIT zwolnieniu podlegają świadczenia rzeczowe i ekwiwalenty, przysługujące na podstawie przepisów o bezpieczeństwie i higienie pracy, w sytuacji, w której zasady ich przyznawania wynikają z odrębnych ustaw lub przepisów wykonawczych wydanych na podstawie tych ustaw. Natomiast zgodnie z § 8 ust. 2 rozporządzenia ministra pracy i polityki społecznej w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe pracodawca jest zobowiązany zapewnić osobom pracującym przy komputerach profilaktyczną opiekę zdrowotną. Co oznacza, że szef musi zapewnić pracownikom okulary korygujące wzrok, jeżeli wyniki badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej wykażą potrzebę ich stosowania podczas pracy przy obsłudze komputera.


  Warto zwrócić uwagę, że organy podatkowe, analizując możliwość skorzystania z omawianego zwolnienia, bardzo rygorystycznie podchodzą do wypełniania przez podatników wskazanych przesłanek. Przykładowo dyrektor Izby Skarbowej w Łodzi w komentowanej interpretacji wskazał, że aby skorzystać ze zwolnienia z podatku, potrzeba używania okularów musi wynikać z zaleceń lekarza podczas badań okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej. Oznacza to, że w sytuacji, w której pracownicy zwrócą się do pracodawcy o przeprowadzenie badań wzroku pomiędzy badaniami okresowymi i lekarz zaleci stosowanie okularów lub szkieł kontaktowych, koszty tych badań poniesione przez szefa oraz refundacja okularów stanowią dodatkowe świadczenia na rzecz pracownika podlegające opodatkowaniu PIT. W ocenie organów takie świadczenie nie powinno podlegać zwolnieniu z podatku przewidzianemu w art. 21 ust. 1 pkt 11 ustawy o PIT. W opinii izby skarbowej takich badań nie można uznać za badania okulistyczne w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej, ponieważ w momencie ich wykonywania pracownicy mają ważne badania lekarskie. Mając na względzie cel omawianych regulacji, wydaje się, że organy podatkowe podchodzą zbyt rygorystycznie do warunków niezbędnych do zastosowania omawianego zwolnienia. Dlatego też pracodawcy, wysyłając pracowników na dodatkowe badania, powinni pamiętać, że poniesione przez nich koszty wizyt lekarskich, jak również ewentualna refundacja zaleconych okularów stanowią dla pracowników przychód ze stosunku pracy podlegający opodatkowaniu PIT.


  Interpretacja indywidualna dyrektora Izby Skarbowej w Łodzi z 4 marca 2014 r., nr IPTPB1/415-719/13-6/DS


  Tylko montaż szaf wnękowych trwale związany z lokalem pozwala na preferencyjną stawkę VAT

  



  Jeżeli zaprojektowane i zamontowane meble na wymiar można łatwo rozmontować, a demontaż nie spowoduje uszkodzenia żadnego elementu mebli czy też lokalu, wówczas nie jest to modernizacja. A to oznacza, że taką usługę trzeba opodatkować 23% stawką VAT.


  Minister finansów wyjaśnił, że gdy do montażu mebli wykorzystuje się elementy lokalu, które stworzą trwałą zabudowę spełniającą jako całość określoną funkcję użytkową, to czynność taka będzie stanowić usługę modernizacji. A to oznacza, że będzie można zastosować do niej 8% stawkę VAT. Przykładem są meble kuchenne wykonane z cegły klinkierowej, które za pomocą zaprawy murarskiej zespolono ze ścianą i z podłogą.


  Jak ocenia Marek Wojda, doradca podatkowy, partner w Martini i Wspólnicy – stanowisko ministra finansów co do możliwości stosowania obniżonej stawki VAT jest zbyt rygorystyczne.


  Interpretacja ogólna ministra finansów, nr PT10/033/5/133/WLI/14/RD30577


  Jeżeli zamontowane meble będą przymocowane za pomocą kołków lub listew montażowych, a ich demontaż nie spowoduje uszkodzenia, nie będzie można zastosować obniżonej stawki VAT – wyjaśnił minister finansów.


  Pytanie do eksperta: Czy taka interpretacja nie ograniczy stosowania preferencyjnej stawki VAT do mebli na wymiar?


  [image: ]


  
    Marek Wojda


    doradca podatkowy,


    partner w Martini i Wspólnicy

  


  W uchwale z 24 czerwca 2013 r. (sygn. akt I FPS 2/13) NSA stwierdził, że kompleksowe świadczenie polegające na zaprojektowaniu, dopasowaniu oraz montażu komponentów w sposób tworzący wraz z elementami konstrukcyjnymi obiektu budowlanego lub jego części trwałą zabudowę meblową, wykonywane w obiektach budowlanych zaliczanych do budownictwa objętego społecznym programem mieszkaniowym, stanowi usługę modernizacji opodatkowaną obniżoną stawką VAT (obecnie 8%). Jeśli zabudowa nie ma takiego charakteru, transakcja stanowi dostawę towarów opodatkowaną podstawową stawką VAT (obecnie 23%). To, kiedy w praktyce zabudowę należy uznać za „trwałą”, może już budzić wątpliwości. Wydaje się jednak, że intencją NSA było objęcie stawką obniżoną typowej zabudowy meblowej przygotowywanej „na wymiar” i trwale montowanej do elementów konstrukcyjnych lokalu (ścian, podłóg itp.). Chodzi np. o zabudowę kuchenną czy szafy wnękowe. Takie rozumienie uchwały NSA znajduje potwierdzenie w późniejszym, odwołującym się do niej, orzecznictwie sądowym.


  


  Więcej znajdziesz w wersji pełnej publikacji


  



  Tematy publikacji w pełnej wersji


  W skrócie


  Koszty badania okulistycznego są dla pracownika przychodem


  Tylko montaż szaf wnękowych trwale związany z lokalem pozwala na preferencyjną stawkę VAT


  Podatnik może pytać ministra finansów o faktury elektroniczne


  Kompleksowa usługa magazynowania nie powoduje obowiązku zapłaty VAT


  Prowadząc działalność sezonową, trzeba wypełniać te same obowiązki podatkowe jak przy firmie całorocznej


  Biznes przez 2 miesiące w roku nie decyduje o zwolnieniu z obowiązku instalacji kasy fiskalnej


  Po przekroczeniu limitu obrotów podatnik straci zwolnienie z podatku od towarów i usług


  Odpisy amortyzacyjne od środków trwałych używanych sezonowo podatnik zaliczy w koszty tylko w miesiącach, w których są używane


  Pieniądze z sezonowego najmu nie pozbawią przedsiębiorcy zajmującego się usługami transportowymi preferencji podatkowych


  Przerwa w prowadzeniu firmy nie spowoduje utraty prawa do odliczenia VAT


  Przedsiębiorca działający tylko w sezonie daninę płaci przez cały rok


  Nie można wystawiać paragonu fiskalnego dwa dni przed wykonaniem usługi


  Wydatki za przesunięcie pracownikowi urlopu szef zaliczy do kosztów


  Dotacja z urzędu pracy na rozpoczęcie działalności jest zwolniona z podatku


  Praca na etat nie zawsze pozbawi preferencyjnego sposobu opodatkowania
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Koszty badania okulistycznego sa dla
pracownika przychodem

Pracownik, ktéry ma wazne badanie okresowe, ale w zwiazku z pogarszajacym
sig wzrokiem poprosi pracodawce o sfinansowanie nowych szkiet, musi liczyé
sig z tym, ze kwota refundacji bedzie stanowita przychéd podiegajacy PIT.

Pracodawca zapewnia pracownikom okulary korekeyjne w ramach profilaktycznej
opieki zdrowotne]. W przypadku gdy osobie zatrudnione] pogorszy sie wzrok, zakup
nowych szkiet jest finansowany ze $rodkéw firmowych. Watpliwosci dotycayly tego,
czy koszty takiej refundacii beda stanowily przychod zatrudnionego. Organ podatko-
wy uzna, ze sa to dodatkowe Swiadczenia, 0d ktSrych nalezy pobrac zaliczke na PIT.
- Pracodawey, ktorzy wysylaja pracownikow na nadprogramowe badania okulistyczne,
powinni pamigtac, ze poniesione koszty stanowia dia pracownikow przychod ze stosunku
pracy podiegajacy opodatkowaniu - przypomina lzabela Ukonu, starszy konsultant w Accreo.

Interpretacja indywidualna dyrektora Izby Skarbowej w Lodzi,
nr IPTPB1/415-719/13-6/DS

Przeczytaj komentarz eksperta na stronie 2.

Tylko montaz szaf wnekowych trwale zwigzany
z lokalem pozwala na preferencyjng stawke VAT

Jezeli zaprojektowane | zamontowane meble na wymiar mozna fatwo rozmon-
towac, a demontat nie spowoduje uszkodzenia zadnego elementu mebli czy
tez lokalu, wéwczas nie jest to modernizacja. A to oznacza, ze taka usluge trze-
ba opodatkowaé 23% stawka VAT.

Minister finanséw wyjasnit, ze gdy do montazu mebli wykorzystuje sig elementy lokalu,
ktére stworza trwata zabudowe spetniajaca jako catosc okreslona funkcje uzytkowa,
to czynnos¢ taka bedzie stanowic ustuge modernizacji. A to oznacza, ze bedzie mozna
zastosowa do niej 8% stawke VAT. Przykiadem sa meble kuchenne wykonane z cegly
Klinkierowej, ktdre za pomoca zaprawy murarskiej zespolono ze $ciang i z podtoga.
Jak ocenia Marek Wojda, doradca podatkowy, partner w Martini i WspGinicy - stanowisko
ministra finanséw co do mozliwosci stosowania obnizonej stawki VAT jest zbyt rygorystyczne.

Interpretacja ogélna ministra finanséw, nr PT10/033/5/133/WLI/14/RD30577

Przeczytaj komentarz eksperta na stronie 2.
e ———

NOWE E-BOOKI DLA PRENUMERATORGW

Zmienione zasady odliczania VAT od firmowych pojazddw oraz Wkazniki i stawki
uwzglednisjqe ostatnie zmiany

Pobierz publikacie z strony www.ehooki.wip.pl z zakladki ksiggowosé






