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Od Redakcji
Za nieterminowe składanie sprawozdań grozi grzywna
Lidia Pogodzińska
redaktor prowadząca Od 2015 roku kierownicy jednostek sektora publicznego powinni zwrócić uwagę na nowe sankcje karne dotyczące niezłożenia sprawozdania finansowego w terminie.
Do Kodeksu karnego skarbowego ustawodawca wprowadził nowy przepis, tj. art. 80b. Stanowi on, że kto wbrew obowiązkowi, nie przekazuje w terminie właściwemu organowi podatkowemu sprawozdania finansowego, opinii lub raportu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdań finansowych, podlega karze grzywny za wykroczenie skarbowe.
Jest to równoznaczne z tym, że niewywiązywanie się z obowiązków w zakresie składania sprawozdań finansowych właściwemu organowi podatkowemu to wykroczenie skarbowe karane grzywną. Kierownicy jsfp powinni pamiętać, że sankcje są przewidziane również za niezłożenie sprawozdania w KRS (art. 79 pkt 4 ustawy o rachunkowości).
W SKRÓCIE
Nowelizacja prawa budowlanego Sejmowa podkomisja pracująca nad nowelizacją prawa budowlanego wycofała się z poprawki, która mogłaby negatywnie wpłynąć na dochody samorządów. Sejmowa Komisja Infrastruktury omawia kolejne punkty tzw. małej nowelizacji prawa budowlanego. Jedna z poprawek, z której zrezygnowano, stanowiła, że organy nadzoru budowlanego zwolnione mają być z opłat za wydanie materiałów z państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.
Zmienią się zasady naliczania dodatku Większą kwotę za wysługę lat otrzymają funkcjonariusze Policji, Państwowej Straży Pożarnej, Straży Granicznej i BOR w 2015 roku – informuje ministerstwo spraw wewnętrznych. W przypadku dzielnicowego posiadającego staż służby wynoszący 30 lat, aktualnie dodatek stażowy stanowi 25% uposażenia zasadniczego, co daje kwotę 552,50 zł miesięcznie. Po zmianach dodatek ten ma wynieść 663 zł (30% uposażenia zasadniczego), tj. wzrośnie miesięcznie o 110,50 zł. Aktualnie prace są na etapie konsultacji wewnątrzresortowych. MSW planuje wprowadzenie nowych rozwiązań w 2015 roku.
Gminy pobiorą zaległe opłaty za odbiór odpadów Senacka poprawka do nowelizacji ustawy o czystości pozwala gminom samodzielnie pobierać zaległe opłaty za odbiór odpadów, pod warunkiem porozumienia się z urzędem skarbowym. Od wprowadzenia reformy śmieciowej to samorządy egzekwują od mieszkańców opłaty za odbiór śmieci komunalnych. Większość z nich domagała się jednak przeniesienia tego obowiązku na urzędy skarbowe.
Koniec prac nad ustawą krajobrazową Podkomisja zajmująca się prezydenckim projektem ustawy krajobrazowej nie będzie na razie nad nim pracować. Poczeka na odpowiedź Biura Analiz Sejmowych, które ma zbadać część zapisów, wobec których pojawiły się zarzuty niekonstytucyjności.
Posłowie przyjęli ustawę o Karcie Dużej Rodziny Posłowie jednogłośnie przyjęli ustawę o Karcie Dużej Rodziny. Znalazł się w niej m.in. zapis o gwarantowanych ulgach na przejazdy kolejowe dla rodzin wielodzietnych. Ustawa rozszerza na dorosłych członków rodzin wielodzietnych posiadających Kartę Dużej Rodziny ustawowe zniżki na przejazdy kolejowe: 37% ulgi przy przejazdach publicznym transportem kolejowym na podstawie biletów jednorazowych oraz 49% ulgi dla posiadaczy biletów miesięcznych.
Wzrost płacy minimalnej w 2015 roku wpłynie na inne świadczenia
W 2015 roku minimalne wynagrodzenie za pracę dla pracowników zatrudnionych w pełnym wymiarze to 1.750 zł brutto. Zmiana płacy minimalnej wpływa także na wzrost dodatku za pracę w porze nocnej oraz zmianę kwoty wolnej od potrąceń przymusowych.
W 2015 roku w stosunku do poprzedniego płaca minimalna wzrasta o 70 zł brutto. Osoby będące w pierwszym roku zatrudnienia nie będą mogły zarabiać mniej niż 80% tej kwoty, tj. 1.400 zł brutto. Do stażu wlicza się tu wszystkie okresy, za które była opłacana składka na ubezpieczenie społeczne lub zaopatrzenie emerytalne, z wyłączeniem okresów zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego.
Z wynagrodzenia za pracę – po odliczeniu składek na ubezpieczenia społeczne, zdrowotne oraz zaliczki na podatek dochodowy od osób fizycznych – podlegają potrąceniu:
Są to potrącenia przymusowe, niewymagające zgody pracownika. W przypadku potrąceń określonych w pkt 2–4 ustawodawca przewidział tzw. kwotę wolną, tj. gwarantowaną kwotę wynagrodzenia, którą trzeba pracownikowi pozostawić na utrzymanie.
Dokładne kwoty wolne od potrąceń w 2015 roku prezentują tabele 1 i 2.
Jeżeli pracownik jest zatrudniony w niepełnym wymiarze czasu pracy, kwoty wolne ulegają zmniejszeniu proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy. Druga kategoria potrąceń to tzw. dobrowolne, które mogą być dokonywane wyłącznie za pisemną zgodą pracodawcy. Dzielimy je według osoby wierzyciela, czyli na należności:
Tu również obowiązują kwoty wolne.
Wzrost kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ma również wpływ na wysokość innych świadczeń ze stosunku pracy, które są obliczane na bazie stawki minimalnej lub odpowiadają kwocie krajowego minimum.
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W SKRÓCIE
Wzrost płacy minimalnej w 2015 roku wpłynie na inne świadczenia
Gminy, chcące egzekwować opłaty śmieciowe muszą podpisać porozumienie
Do rozliczenia programów unijnych wystarczające jest wyodrębnienie analityki
Telefoniczne zawiadomienie nabywcy nieruchomości musi być potwierdzone notatką
Odsetki od zaległego zasiłku chorobowego bez PIT
Ośrodki pomocy społecznej wydadzą więcej na świadczenia pielęgnacyjne
Zwiększy się limit zarobkowy dla osób pobierających rentę socjalną
Będą nowe zasady klasyfikowania wydatków budżetowych
Minister sprawiedliwości chce obniżenia odsetek ustawowych i ograniczenia zatorów płatniczych
ZNP nie zgadza się na likwidację dodatku wiejskiego
Będzie więcej pieniędzy na podręczniki dla uczniów niepełnosprawnych
RPO interweniuje w sprawie zasiłku chorobowego dla byłych żołnierzy zawodowych
Dwukrotna negatywna ocena powoduje zwolnienie
Urlop macierzyński znosi wymóg przepracowania półrocznego okresu wymaganego do nabycia trzynastki
Ryczałt i dieta dla pracownika samorządowego w zagranicznej delegacji w granichach limitu
Podwyższenie wynagrodzenia zasadniczego możliwe z mocą wsteczną
Przychody z przełomu roku rozlicza się memoriałowo
Odpisy amortyzacyjne trzeba naliczać systematycznie
Odpis podstawowy na ZFŚS naliczony na początku roku odnosi się w ciężar kosztów
Wpływy, których jednostka nie może jednoznacznie zidentyfikować, księguje się na koncie 245
Ingerencja w program do fakturowania może być dozwolona, jeżeli dokument nie jest w obrocie
Do wartości początkowej auta należy doliczyć koszty rejestracji oraz wydatki na pierwsze tankowanie
Decyzję o odpisaniu z ksiąg rachunkowych przedawnionych należności może podjąć kierownik
Zmiany w podatkach 2015 obejmują sektor publiczny
Przekształcenie zakładu budżetowego w spółkę jest wyłączone z zakresu ustawy o VAT
Skarbnik nie może udzielić kontrasygnaty ustnie
Wskaźniki i stawki
Kalendarium
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